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「中小企業の平成 2３年夏季賞与の見通し」について 

                  
日本経済は踊り場から脱しようとしていた矢先に、3 月 11 日の東日本大震災に遭い、サプ

ライチェーンが寸断されあるいは原発事故による電力不足などで大きな打撃を受けて落ち込

みました。しかし、懸命の復旧活動などにより足元では持ち直しの動きが明確になってきて

います。 
このような状況下、東和銀行地域経済研究所は、平成 23 年夏季賞与支給見通しのアンケ

ート調査を実施いたしました。その集計結果を報告いたします。 
 
【実施方法】 
 調査方法        取引先企業への郵送方式                                     
  調査期間        平成 23 年 5 月下旬 ～6 月上旬                       
  調査回答企業   342 社（うち群馬県 197 社、埼玉県 113 社）  

回答企業の従業員規模    1～30 人が 63.5％、 31～100 人が 22.8％、 100 人超が 13.7％ 

  
１． 全体（群馬県・埼玉県・栃木県、東京都の一部地域合計）の概況  
  
(１)  中小企業の平成 23 年夏季賞与の見通しは、回答企業の総平均支給額で 303,233 円とな

り、昨年夏の実績と比較して 0.51％、金額で 1,529 円上回った。支給率は 1.24 ヵ月で

昨年夏の実績と同じであった。  
 また、集計の対象とならなかった「賞与支給の予定がない」と回答した企業は 156 社

である。        

 

夏季賞与支給額の推移・全体  　（単位：円）
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(２) 業種別の支給額及び支給率   
 業種別にみると製造業は昨年夏の支給額実績を上回る見通しとなり、非製造業は昨年

夏の支給額実績を下回る見通しになった。 

 

 支給額 昨年夏実績比 支給率 昨年夏実績比 
 製造業   319,117 円 ＋8,826 円 1.28 ヵ月 ＋0.03 ヵ月 
非製造業 295,186 円 ▲2,168 円 1.23 ヵ月 ▲0.01 ヵ月 

 
(３) 従業員規模別の支給額及び支給率  

    従業員規模別に見た支給額と支給率の見通しは次のとおりである。 

従業員規模 対象事業所数 支給率 支給額 昨年夏実績比 

30 人以下 217 社 1.20 ヵ月 294,187 円 ▲1,334 円 

31 人～100 人 78 社 1.20 ヵ月 274,743 円 ▲2,569 円 
100 人 超 47 社 1.53 ヵ月 389,457 円 ＋20,999 円 

全体（群馬・埼玉・栃木、東京の一部地域）     

合計表        

         

支給率（月） 支給額（円）     

  

業種 

  

平均年齢 

    （歳） 23 年夏 22 年夏 前年比 23 年夏 22 年夏 前年比  
①食料品 41.2 1.29 1.28 0.01 292,775 308,040 ▲15,265  
②繊維 37.3 1.08 0.98 0.10 255,417 225,000 30,417  
③木材・木製品 38.7 1.32 1.20 0.12 307,394 270,056 37,338  
④窯業・土石 42.3 1.13 1.17 ▲0.04 308,372 317,564 ▲9,192  
⑤金属製品 39.9 1.13 1.14 ▲0.01 280,801 287,812 ▲7,012  
⑥一般機械 39.6 1.44 1.31 0.13 352,263 315,038 37,225  
⑦電気機械 39.3 1.12 1.17 ▲0.05 319,208 322,072 ▲2,864  
⑧輸送用機械 40.3 1.49 1.44 0.05 363,733 340,447 23,286  
⑨その他製造 40.2 1.26 1.23 0.03 327,212 317,608 9,604  

製

造

業 

  

  

  

  

  

  

  

  製造業小計 40.1 1.28 1.25 0.03 319,177 310,290 8,826  
①建設業 42.9 1.10 1.11 ▲0.01 288,535 296,333 ▲7,798  
②卸売業 43.1 1.31 1.28 0.04 328,792 313,339 15,453  
③小売業 40.6 1.31 1.34 ▲0.03 301,775 313,091 ▲11,317  
④不動産 42.5 1.36 1.38 ▲0.02 339,460 349,091 ▲9,631  
⑤サービス 40.4 1.20 1.22 ▲0.02 259,187 261,530 ▲2,343  
⑥その他 42.4 1.27 1.27 0.00 305,965 297,154 8,811  

非

製

造

業 

  

  

  非製造業小計 41.8 1.23 1.24 ▲0.01 295,186 297,355 ▲2,168  
  合計 41.3 1.24 1.24 0.00 303,233 301,704 1,529  
          

 

 
 
 



 3

２．群馬県の業種別支給額および支給率について   
群馬県内企業の１人当り平均支給額は、昨年夏の実績を 0.02％、金額で 72 円上回る

294,477 円となり、前年実績を上回る見通しとなった。支給率は平均で 1.23 ヵ月となり、昨

年夏の実績を 0.01 ヵ月下回る見通しとなった。 

夏季賞与支給額の推移・群馬県　　（単位：円）
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業員規模別に見た支給額と支給率の見通しは次のとおりである。  

従業員規模 対象事業所数 支給率 支給額 昨年夏実績比 

30 人以下 122 社 1.17 ヵ月 281,576 円 ▲4,292 円 

31 人～100 人 59 社 1.24 ヵ月 274,003 円 ▲9,738 円 
100 人 超 30 社 1.59 ヵ月 391.673 円 ＋21,437 円 

 

 群馬県合計表       

支給率（月） 支給額（円）     

  

業種 

  

平均年齢 

（歳） 23 年夏 22 年夏 前年比 23 年夏 22 年夏 前年比  
 食料品 41.8 1.48 1.45 0.03 308,571 330,714 ▲22,143  
 金属製品 40.6 1.10 1.29 ▲0.19 233,857 285,914 ▲52,057  
 一般機械 41.2 1.39 1.28 0.10 328,091 293,626 34,464  
 電気機械 38.9 0.90 1.13 ▲0.23 337,879 365,192 ▲27,313  
 輸送用機械 39.1 1.60 1.52 0.08 396,738 362,603 34,135  
 その他製造 40.4 1.17 1.13 0.04 309,632 291,556 18,075  

製

造

業 

  

  

   製造業小計 37.8 1.29 1.29 0.00 319,545 314,556 4,989  
 建設業 41.9 1.15 1.13 0.02 276,383 273,480 2,903  
 卸売業 41.0 1.37 1.38 ▲0.01 344,064 341,320 2,744  

 小売業 42.0 1.16 1.19 ▲0.04 274,343 288,722 ▲14,379  
 不動産 37.1 1.25 1.25 0.00 284,225 296,725 ▲12,500  
 サービス 40.2 1.13 1.16 ▲0.03 242,658 247,523 ▲4,864  
 その他 42.6 1.30 1.34 ▲0.04 311,800 307,718 4,081  

非

製

造

業 

  

   非製造業小計 41.4 1.20 1.22 ▲0.02 282,414 284,709 ▲2,294  
   合計 40.2 1.23 1.24 ▲0.01 294,477 294,405 72  
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３．埼玉県の業種別支給額および支給率について 
埼玉県内企業の１人当り平均支給額は、昨年夏の実績を 1.38％、金額で 4,232 円上回る

310,535 円となる見通しとなった。支給率は平均で 1.22 ヵ月となり、昨年夏の実績を 0.02
ヵ月上回る見通しとなった。 

夏季賞与支給額の推移・埼玉県　　　（単位：円）

342,573352,506
328,242332,041

348,660345,338

382,253

339,026

287,972
306,303310,535

0

100,000

200,000

300,000

400,000

500,000

13年 14年 15年 16年 17年 18年 19年 20 年 21 年 22年23年見通し
 

従業員規模別に見た支給額と支給率の見通しは次のとおりである。 

従業員規模 対象事業所

数 支給率 支給額 昨年夏実績比

30 人以下 80 社 1.20 ヵ月 307,701 円 ＋911 円 

31 人～100 人 17 社 1.18 ヵ月 274,347 円 +4,897 円 
100 人 超 16 社 1.40 ヵ月 363,157 円 ＋20,133 円 

     
 埼玉県合計表        

支給率（月） 支給額（円）     

  

業種 

  

平均年齢 

（歳） 23 年夏 22 年夏 前年比 23 年夏 22 年夏 前年比  
 食料品 38.7 0.75 0.75 0.00 233,508 231,146 2,362  
 繊維 33.0 1.25 1.10 0.15 313,125 266,500 46,625  
 金属製品 40.0 1.00 0.89 0.11 284,339 253,637 30,702  
 一般機械 35.8 1.55 1.37 0.18 408,667 365,000 43,667  
 電気機械 39.7 1.33 1.20 0.13 300,537 278,953 21,584  
 輸送用機械 43.7 0.96 1.05 ▲0.10 247,500 272,998 ▲25,498  
 その他製造 39.1 1.34 1.34 0.00 348,732 344,716 4,015  

 

製

造

業 

  

 

 

 

   製造業小計 38.5 1.20 1.14 0.06 311,107 294.551 16,556  
 建設業 45.3 1.03 1.10 ▲0.07 300,006 325,538 ▲25,532  
 卸売業 47.6 1.26 1.17 0.09 304,702 276,292 28,411  
 小売業 38.0 1.79 1.80 ▲0.01 385,693 388,069 ▲2,377  
 不動産 44.1 1.32 1.35 ▲0.03 351,599 355,539 ▲3,940  
 サービス 40.4 1.17 1.14 0.03 260,531 254,960 5,571  
 その他 41.7 1.17 1.05 0.12 295,814 270,386 25,429  

非

製

造

業 

  

  

  

   非製造業小計 43.0 1.24 1.24 0.00 310,257 312,024 ▲1,767  
   合計 41.5 1.22 1.20 0.02 310,535 306,303 4,232  

 


