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「中小企業の平成 23 年冬季賞与の見通し」について 

                  
日本経済は、急速な復旧による持ち直しの動きから東日本大震災の供給制約がほぼ解消し

て緩やかな足どりの回復となっています。この間に日本の為替水準は歴史的な円高水準とな

り、輸出関連企業の収益環境は厳しい状況となりました。一方、海外では欧州債務問題の政

策対応の不信感から金融市場が混乱するなどして実体経済が減速しました。このため、日本

経済は輸出の増勢が鈍化して、先行き不透明感を増しています。 
このような状況下、東和銀行地域経済研究所は、23 年冬季賞与支給見通しのアンケート調

査を実施いたしました。その集計結果を報告いたします。 
 
【実施方法】 
 調査方法        取引先企業への郵送方式                                     
  調査期間        平成 23 年 10 月下旬～11 月上旬                        
  調査回答企業    342 社（うち群馬県 195 社、埼玉県 121 社）  

回答企業の従業員規模    1～30 人が 63.1％、 31～100 人が 23.4％、 100 人超が 13.5％ 

  
１． 全体（群馬県・埼玉県・東京都、栃木県の一部地域合計）の概況  
  
(１)  中小企業の平成 23 年冬季賞与の見通しは、群馬・埼玉地区合わせた平均支給額で

318,995 円となり、昨年冬の実績と比較して 0.2％、金額で 772 円上回った。支給率は

1.33 ヵ月で昨年冬の実績と同じであった。 
  尚、支給しないとの回答は 22.9％に上った。（支給回答企業 342 社、不支給回答企業

102 社） 

冬賞与支給額推移・全体   (単位：円）
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業種別の支給額及び支給率   
 業種別にみると製造業・非製造業ともに前年に比べて伸び悩んでいる状況にある。背

景には円高や震災の影響が残っているところがあると見られる。 

 

 支給額 昨年冬実績比 支給率 昨年冬実績比 
 製造業   316.130 円 ＋62 円 1.28 ヵ月 ▲0.02 ヵ月 
非製造業 320,389 円 ＋1,118 円 1.36 ヵ月 ＋0.01 ヵ月 

 
(２) 従業員規模別の支給額及び支給率  

    従業員規模別に見た支給額と支給率の見通しは次のとおりである。 

従業員規模 対象事業所数 支給率 支給額 昨年冬実績比 

30 人以下 216 社 1.29 ヵ月 321,206 円 ＋33 円 
31 人～100 人 80 社 1.31 ヵ月 277,622 円 ▲2,235 円 

100 人 超 46 社 1.56 ヵ月 378,048 円 ＋8,368 円 
 

全体（群馬・埼玉）合計表

業種 平均年齢 支給率（月） 支給額（円）
      （歳） 2011年冬 2010年冬 前年比 2011年冬 2010年冬 前年比

製造業 ①食料品 42.4 1.34 1.41 ▲ 0.07 260,133 269,312 ▲ 9,179

②繊維 39.8 1.02 0.94 0.08 267,500 245,658 21,842

③木材・木製品 41.8 1.41 1.35 0.06 340,984 323,655 17,329

④窯業・土石 43.1 1.18 1.17 0.01 367,111 366,421 690

⑤金属製品 41.3 1.27 1.30 ▲ 0.04 276,656 281,400 ▲ 4,744

⑥一般機械 41.4 1.03 0.97 0.07 364,938 340,502 24,435

⑦電気機械 39.5 1.40 1.44 ▲ 0.04 401,259 408,760 ▲ 7,501

⑧輸送用機械 41.2 1.36 1.34 0.02 331,697 333,013 ▲ 1,316
⑨その他製造 39.7 1.31 1.39 ▲ 0.08 302,742 310,129 ▲ 7,387

製造業小計 40.8 1.28 1.29 ▲ 0.02 316,130 316,068 62

非製造業①建設業 42.4 1.28 1.24 0.03 343,363 338,626 4,737

②卸売業 40.9 1.51 1.46 0.05 336,665 327,180 9,485

③小売業 40.2 1.46 1.49 ▲ 0.03 342,878 347,743 ▲ 4,866

④不動産 42.2 1.34 1.42 ▲ 0.09 369,299 387,254 ▲ 17,955

⑤サービス 42.0 1.36 1.39 ▲ 0.03 279,554 285,623 ▲ 6,069
⑥その他 40.5 1.30 1.24 0.06 280,106 266,898 13,208

非製造業小計 41.5 1.36 1.35 0.01 320,389 319,271 1,118

合計 41.3 1.33 1.33 ▲ 0.00 318,995 318,222 772
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２．群馬県の業種別支給額および支給率について   
群馬県内企業の１人当り平均支給額は、昨年冬の実績を▲0.027％、金額で 85 円下回る

305,819 円となり、前年実績を下回る見通しとなった。支給率は平均で 1.33 ヵ月となり、昨

年冬の実績と同じであった。 

冬賞与支給額推移・群馬     （単位：円）
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従業員規模別に見た支給額と支給率の見通しは次のとおりである。  

従業員規模 対象事業所数 支給率 支給額 昨年冬実績比 

30 人以下 113 社 1.28 ヵ月 309,310 円 ＋1,120 円 

31 人～100 人 56 社 1.31 ヵ月 272,007 円 ▲2,666 円 
100 人 超 26 社 1.57 ヵ月 363,474 円 ＋240 円 

 

群馬県合計表

業種 平均年齢 支給率（月） 支給額（円）
      （歳） 2011年冬 2010年冬 前年比 2011年冬 2010年冬 前年比

製造業  食料品 42.4 1.34 1.41 ▲ 0.07 260,133 269,312 ▲ 9,179
 窯業・土石 47.5 1.24 1.23 0.01 356,148 355,228 920
 金属製品 40.6 1.31 1.38 ▲ 0.07 278,693 292,027 ▲ 13,334
 一般機械 39.5 1.06 0.84 0.22 350,781 320,129 30,653
 電気機械 40.3 1.17 1.37 ▲ 0.20 287,302 332,169 ▲ 44,868
 輸送用機械 38.2 1.43 1.45 ▲ 0.01 394,291 407,561 ▲ 13,270
 その他製造 39.2 1.34 1.38 ▲ 0.04 303,830 300,422 3,408
 製造業小計 37.9 1.30 1.31 ▲ 0.01 318,709 319,891 ▲ 1,182

非製造業 建設業 42.0 1.27 1.23 0.04 314,808 309,420 5,388
 卸売業 40.4 1.43 1.44 ▲ 0.02 318,443 318,252 191
 小売業 40.7 1.46 1.46 0.00 318,396 319,069 ▲ 672
 不動産 43.8 1.38 1.50 ▲ 0.13 350,000 375,000 ▲ 25,000
 サービス 43.6 1.24 1.26 ▲ 0.02 239,559 243,984 ▲ 4,425
 その他 40.9 1.50 1.49 0.01 314,584 311,221 3,363
 非製造業小計 41.9 1.35 1.34 0.01 299,522 299,070 452
 合計 40.6 1.33 1.33 ▲ 0.00 305,819 305,904 ▲ 85
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３．埼玉県の業種別支給額および支給率について 
埼玉県内企業の１人当り平均支給額は、昨年冬の実績を＋0.45％、金額で 1,527 円上回る

335,296 円となる見通しとなった。支給率は平均で 1.29 ヵ月となり、昨年冬の実績を 0.01
ヵ月下回る見通しとなった。 

冬賞与支給額推移・埼玉    （単位：円）
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従業員規模別に見た支給額と支給率の見通しは次のとおりである。 

従業員規模 対象事業所数 支給率 支給額 昨年冬実績比

30 人以下 87 社 1.22 ヵ月 327,593 円 ▲1,285 円 

31 人～100 人 17 社 1.28 ヵ月 288,490 円 ＋3,639 円 
100 人 超 17 社 1.63 ヵ月 421,519 円 ＋13,803 円 

埼玉県合計表
業種 平均年齢 支給率（月） 支給額（円）

      （歳） 2011年冬2010年冬 前年比 2011年冬 2010年冬 前年比

製造業  繊維 38.7 1.17 1.00 0.17 291,500 246,000 45,500
 金属製品 42.1 1.25 1.22 0.03 283,524 269,807 13,717

 電気機械 39.1 1.52 1.47 0.04 458,238 447,056 11,182

 輸送用機械 47.4 1.13 1.18 ▲ 0.05 250,833 263,333 ▲ 12,500
 その他製造 40.0 1.11 1.30 ▲ 0.19 257,237 292,316 ▲ 35,079

 製造業小計 41.9 1.21 1.25 ▲ 0.04 308,310 308,821 ▲ 511

非製造業 建設業 43.6 1.23 1.21 0.02 392,383 383,508 8,875

 卸売業 42.5 1.65 1.49 0.16 343,963 316,763 27,200

 小売業 39.7 1.59 1.69 ▲ 0.10 408,074 421,181 ▲ 13,107

 不動産 43.1 1.29 1.38 ▲ 0.09 386,922 406,852 ▲ 19,931

 サービス 39.9 1.40 1.47 ▲ 0.07 327,161 342,256 ▲ 15,095
 その他 39.6 0.97 0.82 0.15 223,921 194,729 29,193

 非製造業小計 41.6 1.32 1.31 0.01 347,651 345,191 2,460

 合計 41.7 1.28 1.29 ▲ 0.01 335,296 333,769 1,527

 


