
SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

日昇ホーム 株式会社
私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

❙従業員一人ひとりが活躍できる環境整備
ワークライフバランスの実現に向けた環境を整備します。

【具体的な取組み】
➢ 生活スタイルに合わせた働き方を可能とするべく、弾力的な働き方を可能にする制度を導入
します。

➢ 就業規則・人事制度を整備し、納得感を持って働くことのできる環境を整えます。
➢ 各種資格取得を支援し、従業員のスキルアップに取り組みます。
➢ 職人の技術伝承に動画を活用した育成システムを活用します。

❙住宅建築と環境への配慮
環境負荷を低減した事業運営を目指します。

【具体的な取組み】
➢ 自社のCO₂排出量を把握し、社内の環境意識を高めます。
➢ ZEHビルダーとしての最高評価を得ており、住宅の断熱性能を高め、省エネ住宅の普及を
目指します。

➢ 再生可能エネルギーを活用した住宅建設の提案により、環境負荷の低減に取り組みます。
➢ 廃材の熱エネルギー活用に取り組み、サーマルリサイクルを実現します。

品質にこだわり、長く安心して暮らせる住宅建築に取り組みます。

❙自然と調和した健康住宅の提供

【具体的な取組み】
➢ 使用する建材にこだわり、誰もが安心して暮らせる住宅づくりを目指します。
➢ 住宅建築は『夢づくり』をモットーにお客様の理想の家づくりに取り組みます。
➢ 『お渡しをしてから始まり』としてアフターフォローとメンテナンスを徹底します。


