
SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

地域貢献活動を通じて、住み続けられる街づくりに貢献します。

❙安心・安全な職場環境を実現します
社員一人一人の人権を尊重する企業を目指し、安心・安全にいきいきと働ける職場
環境を整備します。

【具体的な取組み】
・社員の人格と個性を尊重し、明るく働きやすい職場を作り、一人一人の豊かさを実現
・社員へのコンプライアンス教育・ハラスメント教育の徹底、及び相談窓口を整備
・職務や役割に応じた研修、キャリア面談の実施等、人材育成に積極的に取り組む

❙製品・サービスの質を高め、持続可能な社会の
実現に貢献します

【具体的な取組み】
・自社製品の安全に関して、方針・目標・組織体制を明確化
・社員向けに品質向上のための定期的な研修・ミーティングを実施
・環境配慮設計に取り組み、サステナブルな製品・サービスを企画・開発
・製品ライフサイクルにおけるエネルギー使用量、廃棄物排出量等の削減

❙社会貢献・地域貢献に取り組みます

【具体的な取組み】
・ロータリークラブ等の活動を通じた社会課題への取り組み
・事業所周辺地域の防災・減災の計画や取り組みに、地域の一員として継続的に関わる
・学校からの職場見学や職場体験の積極的な受け入れ

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

日本モノレース工業 株式会社
私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

自社の製品・サービスの品質・安全性を確保して、顧客満足を追求するとともに、環
境負荷低減に貢献する製品開発に取り組みます。


