
SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

地域貢献活動を通じて、住み続けられる街づくりに貢献します。

❙社員の多様性を尊重し、活躍できる職場環境
づくりに取り組みます
健康経営を推進し、社員一人一人が健康でいきいきと活躍できる職場環境づくり
に積極的に取り組みます。

【具体的な取組み】
➢ 多様性を重視して、女性や外国人労働者が生き生きと活躍できる職場環境を
整備しています。

➢ 社員の成長と健康のため、資格取得や健康診断費用を補助しています。
➢ 社員のライフスタイルに合わせた勤務形態を採用します。

❙安心・安全な食を通じて、サステナブルな社会
の実現に貢献します

【具体的な取組み】
➢ 端材の有効利用に取り組み、食品ロスの削減に努めています。
➢ 廃棄物の種類・量を把握し、削減計画を策定して実行します。
➢ 『信頼・信用・安心・安全』を理念に、添加物ゼロの健康的な食品を提供します。

❙地域貢献と環境保全に取り組みます

【具体的な取組み】
➢ 地域の防犯のため、防犯カメラを設置して、有事の際に協力します。
➢ 地域人材を積極的に採用しています。
➢ 段ボールのリサイクル・リユースに取り組み、ゴミの分別を徹底しています。
➢ 万が一の災害時には、事業所を拠点として提供します。

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

株式会社 ＳＲ商事
私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

自社の製品・サービスの「質」の向上に取り組み、環境に配慮した経営を進めます。


