
SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

すべての社員の人権を尊重し、安心・安全に働ける職場環境を整備します。

❙質の高いサービス提供でお客様に貢献します
お客様ひとりひとりのニーズに寄り添って最適解の提案を行います。

【具体的な取組み】
➢ 社員に対して定期的な研修を行い、お客様に対して質の高いサービス提供
を行います。

➢ 不動産情報の取扱いに関するサービス向上、適正価格取引の安全性を確保
することでお客様満足度を追求します。

❙まちづくりを通じて、地域の活性化に貢献します
高価値な不動産流通を行い、地域の魅力を高めることに貢献します。

【具体的な取組み】
➢ お客様の多様なニーズに合わせた不動産を創造します。
➢ 地域に根付いた活動を行い、地域と共に発展することを追求します。
➢ 魅力のある不動産流通を行い、地域の魅力を高めることに貢献します。
➢ 不動産に付加価値を与えることを通じて、地域の皆様の生活をよくすることを
目指します。

❙社員が働きやすい職場環境を整備します

【具体的な取組み】
➢ ハラスメントに関する研修を定期的に実施して、社員の人権を尊重します。
➢ 社員のワークライフバランスを考慮して、多様な働き方ができる勤務形態を
導入します。
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