
SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

❙働きやすい職場環境の整備と法令遵守に取り組みます
乗務員の労働環境の改善に取り組むとともに、安全憲章に基づき、
法令・規程を遵守しながら働きやすく働きがいのある会社を目指します。

【具体的な取組み】
➢ 社員一人一人の人権を尊重し、多様性を活かしながら活躍できる職場環境を目指します。
➢ 輸送安全に関する教育及び研修に関する具体的な計画を策定し、これを確実に実施します。
➢ 優秀乗務員表彰制度を採用し、乗務員のモチベーション向上に努めています。

❙環境負荷低減と社会貢献活動に取り組みます

【具体的な取組み】
➢ 排出ガス規制適合車、低排出ガス車認定車両の積極的な投入を行い、
排ガス発生の減少を実現することで環境負荷軽減に努めます。

➢ 事業活動のあらゆる領域で、資源利用の削減（リデュース）、再利用（リユース）、再資源化
（リサイクル）に取り組み、循環型経済に貢献します。

➢ 事業所周辺の防災活動や自然保護活動などの社会貢献活動に取り組みます。

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

株式会社 美杉観光バス
私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

環境に配慮した健全な企業活動を推進するために、エコドライブの徹底など
環境負荷への配慮と社会貢献活動に努めます。

❙安心・安全で質の高い観光をお届けします

「安全は全てに優先し、安全は命を守る事」という安全方針の下、関係法令
を遵守しながら、お客様に安心安全で質の高い観光をお届けします。

【具体的な取組み】
➢ 安全輸送が根幹であり、最優先します。
➢ 安全輸送のためにPDCAサイクルを確実に実施するとともに、絶えず安全性向上に努めます。
➢ 楽しい思い出づくりや忘れられない感動との出会いなど、お客様に素敵な観光を演出します。


