
SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

社員が安心・安全にいきいきと働ける職場環境を整備します。

❙地域の魅力的な街づくりに貢献します
地域の皆様との出会いを通じて、より良い暮らしをご提案します。

【具体的な取組み】
➢ お問い合わせから、設計・施工・アフターフォローまで外注に頼らない「自社一貫施工」を
することで中間マージンのない適正価格での施工に取り組んでいます。

➢ 施工後のアフターフォローを最も大切なサービスとして捉え、どこまでもお客様第一に、
地域に密着した仕事に取り組みます。

➢ 地域密着した企業として誠実を第一に考え、惜しみない努力で地域に貢献します。

❙社員が働きやすい職場環境づくりに取り組みます

【具体的な取組み】
➢ 社員一人一人の人権を尊重し、多様性を活かしながら活躍できる
職場環境を目指します。

➢ 社会人としてのマナー、身だしなみ、整理整頓、挨拶は当然のこと、
コンプライアンスの遵守やハラスメント防止などの社内風土醸成に努めます。

➢ 有給休暇取得の促進などワークライフバランスに配慮した柔軟な勤務形態を整備します。

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

❙環境への配慮に取り組みます
省エネ、エネルギー効率を考慮した住宅の提供を通じて、環境負荷の低減
に努めます。

【具体的な取組み】
➢ 省エネ設備を導入したリフォームやリノベーションに積極的に取り組み、社会全体に
おけるCO₂削減に貢献します。

➢ 社内のIT化、DX化の促進によるペーパレス化に取り組み、環境負荷の低減を目指します。
➢ 耐久性の高い製品・設備を導入して長期利用を促進します。
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