
SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

❙高品質で安全・安心な『食』を提供します

サービスの品質・安全性を確保し、高いお客様満足を実現します。

【具体的な取組み】
➢ トレーサビリティが明確な食材を用い、安心・安全な「食」を提供します。
➢ サービスや食材の安全に関する方針・目標・組織体制を明確化して取り組んでいます。
➢ POSレジの使用によりペーパーレスに取り組み、割り箸の使用も抑制し環境保全に努めます。
➢ 社員向けに品質向上のための研修を定期的に実施します。

❙スタッフの雇用を守り、いきいきと働ける職場づくり
に取り組みます
社員一人一人の活躍・成長を支援して「100年企業」へ歩み続けます。

【具体的な取組み】
➢ ワークライフバランスを重視して、長時間労働の抑制や計画的な有給休暇取得に努めます。
➢ 労働安全衛生に関するルールを社内文書に明記するとともに、社内研修を実施します。
➢ 就業規則・服務規律を周知徹底して、ハラスメント禁止や継続マネジメントに取り組んでいます。
➢ 資格取得や研修費用の補助など、人材育成に積極的に取り組みます。

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

株式会社 コーフク

❙地域貢献・社会貢献活動に積極的に参画します

地域貢献活動を通じて、住み続けられる街づくりに貢献します。

【具体的な取組み】
➢ 事業所地域の人材を積極的に採用します。
➢ 地域の防災活動、環境美化活動に継続的に関わります。
➢ 万が一の災害時には自治体と協力して自社店舗・設備を提供します。

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。


