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SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

社員が安心・安全にいきいきと働ける職場環境を整備します。

❙きめ細やかなサービスで街づくりに貢献します
不動産売買、仲介、管理、相続まで多様なニーズにお応えします。

【具体的な取組み】
➢ これまで築いた信頼関係を基に、いち早く未公開情報をお届けできます。
➢ 不動産業界内のパイプが多数あり、商品情報、売却・購入ルートを確保しています。
➢ 不動産に関わる不安や悩みに真摯に対応し、お客様目線に立った事業活動を行います。
➢ 安全規定に則ったサービスを提供し、明るく魅力的で安心安全な街づくりに貢献します。

❙働きやすい職場環境づくりに取り組みます

【具体的な取組み】
➢ 社員の人格と個性を尊重し、明るく働きやすい職場環境を整備します。
➢ 社員の資格取得、研修参加を奨励し、知識や能力のレベルアップを図ります。
➢ コンプライアンスやハラスメントに関わるルールを明確にして、社内風土を醸成します。
➢ 有給休暇取得の促進、従業員のライフスタイルに合わせた勤務形態を採用します。

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

❙環境への配慮と社会貢献活動に取り組みます
省エネ、CO₂削減を通じて、環境負荷の低減に貢献します。

【具体的な取組み】
➢ エネルギー使用量やCO₂排出量を把握し、削減計画の策定・実行を目指します。
➢ 低燃費自動車やEV車を導入して、温室効果ガスの削減に取り組みます。
➢ 事務所照明のLED化や空調設備の省エネ化に取り組み、環境負荷の低減に努めます。
➢ 地域密着企業として事務所周辺の防災・防犯活動や自然保護活動に関わります。


