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SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

法令を遵守し、スタッフが安心・安全に働ける職場づくりに取り組みます。

❙顧客サービス向上と企業価値向上を目指します
理想の暮らしを実現するお手伝いをしております。

【具体的な取組み】
➢ 地域に精通した経験豊富なスタッフが、丁寧かつ的確にアドバイスします。
➢ 時代とともに変化する顧客ニーズに応え、顧客サービスの向上に努めます。
➢ サービスの品質向上を確保するため、経営方針・目標・組織体制を明確化しています。
➢ 不動産事業を通じて、環境に配慮した住宅の普及に努めます。

❙安心して働ける職場環境を整備します

【具体的な取組み】
➢ 全てのスタッフの健康を推進するために健康診断を定期的に実施しています。
➢ 残業の抑制、有給休暇取得率の目標を設定して、ワークライフバランスに取り組みます。
➢ 資格取得や外部研修の参加などを奨励し、能力や知識の向上を支援します。
➢ コンプライアンス遵守やハラスメント防止の実現に向けた社内風土の醸成に努めます。

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

❙地域貢献に積極的に取り組みます
地域と連携して、安心・安全に住み続けられる街づくりに貢献します。

【具体的な取組み】
➢ 地域資源や地域人材を積極的に採用します。
➢ 事務所周辺の防災・防犯活動に積極的に参加し、安心な街づくりに貢献します。
➢ 積極的な異業種との交流により、協業の輪を広げます。


