
SDGs宣言

❙働きやすい職場環境の整備に取り組みます
「仕事にも遊びにも全力投球」という考えのもと、社員が働きがいの
ある会社を目指します。

【具体的な取組み】
➢ 労働安全性向上のため、社内研修の実施や資格取得支援制度を醸成しています。
➢ 多様な人材が安心して特性を活かした働き方ができる職場環境に取り組んでいます。
➢ ワークライフバランスを重視し、有給休暇の取得や長時間労働の削減に努めています。

❙環境負荷低減と社会貢献に取り組みます

【具体的な取組み】
➢ 燃料消費を減らし環境負担を低減するため、輸送の効率化に取り組んでいます。
➢ 法定速度を遵守し、輸送燃料の節減・CO2排出量の低減や事故防止に努めています。
➢ 地元地域の雇用維持拡大、未経験者の採用など持続可能な社会実現に貢献いたします。

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

株式会社 雨宮商事
私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

健全な企業活動を推進するために、CO2排出量の削減など環境負荷
の低減に努めます。

❙質の高い輸送サービスを提供します
一人ひとりのドライバーが責任をもち、輸送効率や品質維持を追求
しながら業務を行っております。

【具体的な取組み】
➢ 車両のメンテナンスや社員ドライバーの安全教育を徹底しています。
➢ 資源回収からプレス作業・運搬まで一貫した高品質サービスの実現に努めています。
➢ 再生資源リサイクルを促進するサービスを通じ、地球環境を守るお手伝いをいたします。

SDGsの達成に向けた取組み


