
SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

社員が健康に活躍・成長できる職場環境を整備します。

❙確かな技術で社会に貢献するものづくりを目指します
ものづくりを通じて、会社の発展と社員の成長・幸福を実現します。

【具体的な取組み】
➢ 自社製品の品質・安全性に関する方針や目標を明確にして社員全員で共有しています。
➢ 万が一の不具合対応体制を整備するとともに、品質管理のため社員研修を実施します。
➢ 当社製品を通じ、お客様の製品クオリティの安定化を実現し産業界への貢献を果たします。

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

有限会社 三協精工
私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

❙環境への配慮に取り組みます
事業活動のあらゆる領域で、資源利用の削減（リデュース）、再利用（リユース）、
再資源化（リサイクル）に取り組み、循環型経済に貢献しています。

【具体的な取組み】
➢ 省エネ、エネルギー効率を考慮した作業工程、サービスの提供を通じて、環境負荷の
低減に努めます。

➢ 製品・資源などの価値を可能な限り長く保全・維持して廃棄物の発生を最小限化して、
生物多様性の維持や地球規模の環境保全に貢献します。

❙社員が働きやすい職場環境づくりに取り組みます

【具体的な取組み】
➢ 社員一人一人の人権を尊重し、多様性を活かしながら活躍できる職場環境を目指します。
➢ 社員全員の「知恵と勇気と情熱」で幸せな会社づくりを実践します。
➢ 労働安全衛生を向上させるためにコンプライアンスの遵守、ハラスメント防止などの
社内研修を実施します。


