
SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

スタッフが安心・安全にいきいきと働ける職場環境を整備します。

❙心温かい安心生活サポートを提供します
生活サポートを通して、皆様が安心して日常生活を送れるようお手伝いします。

❙スタッフが働きやすい職場環境づくりに取り組みます

【具体的な取組み】
➢ 職員同士の学びの場を提供し、共に成長する組織をつくります。
➢ 有給休暇の取得促進や育児等に対応するべく多様な働き方を推進します。
➢ 労働安全衛生を向上させるため、コンプライアンス・ハラスメント防止を徹底します。

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

特定非営利活動法人 輝
私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

【具体的な取組み】
➢ 地域の障がい者は地域の施設で見守り、利用者に寄り添ったサービスを提供します。
➢ お客様、ご家族、ケアマネージャー、看護師、ヘルパー等が連携をとりながら、皆様の健康
と安全を見守ります。

➢ 協力医療機関と連携し、安心できる環境を整備します。

【具体的な取組み】
➢ 自社のエネルギー使用量を把握し、削減計画を策定・実行します。
➢ 施設等で使用する備品等についてプラスチック製品を削減します。
➢ LED照明の積極導入等、省エネ設備の導入を推進します。

自然環境の保全のため、CO₂削減、再生可能エネルギーの利用促進等、
省エネへの取り組みを通じて、環境負荷軽減に努めます。

❙環境負荷の低減に貢献します


