
SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

❙法令遵守を徹底します
武蔵野物流はコンプライアンスを最重要課題と意識して事業活動を行います。

【具体的な取組み】
➢ 関連法令にかかわるコンプライアンス体制の整備、社員教育を実施します。
➢ 法令のみならず社会的規範、行動規範などの規則を守りお客様からの信頼を得ます。
➢ 経営理念を社内で共有し、その理念に基づいた事業活動を行います。

❙環境負荷低減にも目を向け持続可能な経営を行います
武蔵野物流は「グリーン経営認証」の登録運輸事業者です。

【具体的な取組み】
➢ 環境に配慮した低公害車の導入を計画的にすすめています。
➢ エコドライブの実施により、安全・確実・迅速な物流サービスを提供します。
➢ グループ企業全体でより良い地域づくりと地球環境に貢献しています。

本宣言書は東和銀行のサ
ポートのもと作成しています

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

❙社員の働きがいのある職場環境を整備します
武蔵野物流は「働きやすい職場認証制度」認証事業者です。

【具体的な取組み】
➢ 女性ドライバーの採用、65歳以上の雇用促進等、社員の多様な働き方を推進します。
➢ 年次有給休暇取得日数の向上を図り、社員のワークライフバランスを重視します。
➢ 各種資格、免許等の取得に向け、社員の成長およびその活動を積極的に支援します。


