
SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

❙安心・安全に働きやすい環境を整備します
健全な事業運営を推進するとともに、社員が生き生きと働ける職場環境を
整備します。

【具体的な取組み】
➢ 「長時間労働の削減」に取り組み、社員のワークライフバランスを大切にします。
➢ ライフイベントに関わる就業規則を整備して、安心して働くことのできる企業を目指します。
➢ 労働安全衛生に関する方針を明確にして、定期的に研修を実施します。

❙社会貢献・地域貢献に取り組みます

【具体的な取組み】
➢ 地域資源・人材を積極的に採用します。
➢ 地域の防災活動としてパトロールの参加等により、積極的に関わります。
➢ 地元への感謝の気持ちを忘れずに、これからも恩返しの気持ちを込めて、地域貢献活動と
環境保全活動に取組みます。

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

有限会社 タカハシ工業
私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

地域貢献活動を通じて、住み続けられる街づくりに貢献します。

❙環境負荷の低減に貢献します
事業活動の中で、資源利用の削減（リデュース）、再利用（リユース）、再資
源化（リサイクル）に取組み、循環型経済に貢献していきます。

【具体的な取組み】
➢ 廃棄物の分別の徹底、廃棄物の種類・排出量の適正化と削減に取組みます。
➢ 廃棄物を資源と捉え、分別解体・選別の徹底を行い、資源循環型社会に貢献します。
➢ 自社が使用する事業用品や資源等はサステナブルな製品調達に取組みます。
➢ 事業所のエネルギーや水資源使用量を適正に把握し削減に努めます。


