
SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

❙内部管理体制を整備し、健全な事業運営を推進します
法令遵守と情報管理を徹底し、お客様に信頼される企業を目指します。

【具体的な取組み】
➢ 社員一人一人が、経営理念に基づいて事業活動を推進します。
➢ 事業活動において、関連法令や各種規制を遵守します。
➢ 事業で取扱う個人情報の保護を徹底します。

❙事業活動において、環境負荷低減に取組みます
環境に配慮し、持続可能な社会の実現に貢献します。

【具体的な取組み】
➢ 事業活動を通じて、人々が快適に暮らす生活に貢献します。
➢ 廃棄物の3R（リデュース、リユース、リサイクル）に取組み、循環型社会の実現に貢献します。
➢ 社有車のエコカー導入、エコドライブの推進で省エネに取組みます。

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

❙社員が働きやすい職場環境を整備します
すべての社員がいきいきと働ける職場を目指しています。

【具体的な取組み】
➢ 社員のライフスタイルに合わせた勤務形態を採用します。
➢ 外国人労働者の待遇や、労働環境に配慮します。
➢ 健康診断の実施やメンタルヘルス窓口の設置により、社員の健康をサポートします。


