
SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

❙施工の品質・安全性を確保し、
顧客満足を追求します

自社事業を通じて、住み続けられるまちづくりに貢献します。

【具体的な取組み】
➢ 社員向けに技術力・施工品質向上のための訓練・研修を実施しています。
➢ 地域インフラ整備に安心・安全な足場を提供し、住み続けられるまちづくりに貢献します。
➢ 地域に根差した企業として、地元人材の採用など地域経済の活性化に貢献します。

❙社員が働きやすい職場環境を整備します
社員の活躍・成長を支援し、働きがいのある会社を目指します。

【具体的な取組み】
➢ 社員の人権を尊重し、多様性を活かしながら活躍できる職場環境を整備します。
➢ 社員の多様性、ライフスタイルに合わせた勤務形態を採用します。
➢ ワークライフバランスを重視し、有給休暇取得促進や長時間労働抑制に取組みます。

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

❙環境に配慮した事業活動を推進します
脱炭素・省エネの取組みを通じて、環境負荷の低減に貢献します。

【具体的な取組み】
➢ 資源利用の削減（リデュース）、再利用（リユース）、再資源化（リサイクル）に取組み、
循環型社会の実現に貢献します。

➢ 建築資材の耐久性を高めて長期利用を促進し、廃棄物を削減します。
➢ 社有車にハイブリッド車を導入し、脱炭素・省エネに取組みます。
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