
SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

❙事業活動がもたらす
環境負荷の低減に取組みます

事業活動を通じて、資源利用の３R（リデュース、リユース、リサイクル）に取組みます。

【具体的な取組み】
➢ 適量生産や製品の耐久性向上により、廃棄物の削減に取組みます。
➢ 原材料のサステナブル調達に取組み、環境や人権に配慮します。
➢ 省エネ設備の導入や社内照明のLED化等により、CO2排出量削減に取組みます。

❙持続可能な
組織体制の整備に取組みます

製品の品質向上に努め、顧客満足を追求します。

【具体的な取組み】
➢ 製品の品質および安全に関する方針・目標・組織体制の明確化を図ります。
➢ 万が一の不具合発生に備え、社内ルールおよび対応体制を整備しています。
➢ 後継者の育成に力を注ぎ、持続可能な経営を行います。

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

❙社員がやりがいを持って働ける
職場環境を整備します

社員が働きやすい職場環境を整備します。

【具体的な取組み】
➢ チームワークを大切にし、ハラスメントが発生しない職場づくりに取組みます。
➢ ワークライフバランスを重視し、完全週休二日制や長時間労働抑制に取組みます。
➢ 定期健康診断の実施および診断結果のフォローにより、社員の健康維持に取組みます。
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