
SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

❙事業活動を通じて、
資源利用の３Rに取組みます

環境に配慮した事業活動を推進します。

【具体的な取組み】
➢ リノベーション物件、中古住宅の流通促進を通じて、資源利用の３Rに取組みます。
➢ ZEH・ZEBの普及促進を通じて、お客様の省エネルギーの取組みを支援します。
➢ 不動産情報のIT化、DX化の促進によるペーパーレス化に取組みます。

❙持続可能な組織体制の整備に取組みます
コンプライアンスを徹底します。

【具体的な取組み】
➢ 関連法令に関するコンプライアンス体制を整備し、社員教育を徹底します。
➢ 法令のみならず社会的規範・企業倫理などの諸規則を守り、社会からの信頼を得ます。
➢ 後継者の育成に力を注ぎ、持続可能な経営を行います。

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

❙社員がやりがいを持って働ける
職場環境を整備します

ダイバーシティ経営を推進し、社員一人ひとりの活躍・成長を支援します。

【具体的な取組み】
➢ ワークライフバランスを重視し、有給休暇取得促進や長時間労働抑制に取組みます。
➢ 社員の人権を尊重し、多様性を活かしながら活躍できる職場環境を整備します。
➢ 資格取得支援等により、社員一人ひとりの活躍・成長を支援します。
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