
SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

❙盤石なガバナンス体制を整備し、
持続可能な経営を行います

社会に貢献し、信頼される企業を目指します。

【具体的な取組み】
➢ 関連法令に関するコンプライアンス体制を整備し、事業のレジリエンスを強化します。
➢ 運行・サービスの品質および安全に関する方針・目標・組織体制の明確化をはかります。
➢ 自社が所属するサプライチェーンの中で、社会的責任を果たす取組みをしています。

❙環境に配慮した事業活動を推進します
事業活動がもたらす環境負荷の低減に取組みます。

【具体的な取組み】
➢ 積載効率の向上や輸送の最適化をはかり、物流における環境負荷の低減に取組みます。
➢ アイドリングストップやエコドライブの励行により、脱炭素社会の実現に貢献します。
➢ 業務のデジタル化やペーパーレス化を推進し、資源の有効活用に取組みます。

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

❙社員が安心・安全にいきいきと働ける
職場環境を整備します

社員が働きやすい職場環境を整備します。

【具体的な取組み】
➢ ワークライフバランスを重視し、有給休暇取得促進や長時間労働抑制に取組みます。
➢ 性別や年齢に関わらず、誰もが働きがいを持てる職場をつくります。
➢ 運送事業者として安心・安全な運行が出来るよう、労働環境の向上に取組みます。
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