
SDGs宣言

SDGsの達成に向けた取組み

❙社会に貢献し信頼される企業を目指します
ガバナンス体制を整備し、持続可能な経営を行います。
【具体的な取組み】
➢ 関連法令に関するコンプライアンス体制を整備し、事業のレジリエンスを強化します。
➢ 製品の品質および安全に関する方針・目標・組織体制の明確化を図ります。
➢ BCP（事業継続計画）策定による安定した製品供給を通じて、
持続可能なサプライチェーンの構築に貢献します。

❙環境に配慮し、
持続可能な社会の実現に貢献します

事業活動がもたらす環境負荷の低減に取組みます。

【具体的な取組み】
➢ 事業活動で発生する資源利用の３Ｒ（リデュース、リユース、リサイクル）に取組みます。
➢ 廃棄物の分別・再資源化を徹底し、資源の有効活用と環境負荷の低減に取組みます。
➢ 省エネ設備を積極的に導入し、温室効果ガス（CO2）排出量の削減に取組みます。

本宣言書は東和銀行のサポート
のもと作成しています

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

❙ダイバーシティ経営を推進し、
社員一人ひとりの活躍と成長を支援します

職場環境の整備と人材の育成に取組みます。

【具体的な取組み】
➢ 労働安全衛生に配慮し、安全管理の徹底と働きやすい職場環境の整備に取組みます。
➢ 社員の人権を尊重し、外国人を含む多様な人材の活躍を支える職場づくりに取組みます。
➢ 人材の育成と技術力の向上に取組み、持続可能なモノづくりを支えます。
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