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役に立つ銀行
お客さまの課題・ニーズを的確に捉え、本業支援、経営改善・事業再生支援、資産形成支援を 
通じて、最適なソリューションを提供すると共に、地域の経済・社会の発展と文化の向上に 
貢献していく役に立つ銀行を目指します。

信頼される銀行
金融のプロとして、また責任ある地域社会の一員として、人と人との「和」を基本とした、 
誠実・迅速・的確な対応により、お客様満足を追求すると共に、強固な経営基盤の確立を図り、
真に信頼される銀行を目指します。

発展する銀行
ＤＸ・デジタル化の進展や、脱炭素社会の実現など、様々な社会的課題の解決に取り組み、 
ステークホルダーである地域社会・お客さま・株主・従業員と共に、「共通価値の創造」を図り、
持続的に発展する銀行を目指します。

経営理念

創立	 大正6年6月11日

本店所在地	 群馬県前橋市本町二丁目12番6号

代表電話番号	 027-234-1111

ホームページURL	 https://www.towabank.co.jp/

資本金	 386億円

発行済株式総数	 4,468万株（普通株式	3,718万株　第二種優先株式	750万株）

上場証券取引所	 東京証券取引所　プライム市場　証券コード番号　8558

総資産	 2兆4,055億円

預金	 2兆1,852億円

貸出金	 1兆5,672億円

店舗数	 91店舗（群馬県36　埼玉県41　東京都8　栃木県3）
	 （その他インターネット支店1及び振込専用支店2）	

店舗外ATMコーナー	 81ヶ所

従業員数	 1,286人
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