
パーパス

東和銀行は
　なぜ存在するのか

地域社会における当行の存在意義

パーパス実現のために
　あるべき姿

地域のお客さまにとってどうあるべきか

　当行が目指すべき姿

どう考え、どう行動するか

当行が大切にしている全行員共通の価値観

　全行員が心がけるべき行動規範

戦略・施策
持続的に成長していくための戦略

　ミッション・ビジョン実現の

　　ための具体的な施策

Purpose

経営理念
Mission&Vision

行動規範
Value

経営戦略
Strategy

私たちは、地域のお客さまに寄り添い、

ともに豊かな未来を創造します。

五つの誓い（私たちの行動規範）
ー．お客さまを大切にします。
ー．約束を守ります。
ー．ルールを守ります。
ー．秘密を守ります。
ー．公私混同をしません。

ー．役に立つ銀行

ー．信頼される銀行

ー．発展する銀行

中期経営計画

090_9338385682501.indd   A4 縦090_9338385682501.indd   A4 縦 2025/01/14   15:55:472025/01/14   15:55:47

財務ハイライト（単体）1

東和銀行について
中小企業の経営の改善及び地域の

活性化のための取組の状況

サステナビリティに関する考え方

及び取組み
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創立	 1917年6月11日

本店所在地	 群馬県前橋市本町二丁目12番6号

代表電話番号	 027-234-1111

ホームページURL	 https://www.towabank.co.jp

資本金	 386億円

発行済株式総数	 3,718万株

上場証券取引所	 東京証券取引所　プライム市場　証券コード番号　8558

総資産	 2兆4,011億円

預金	 2兆1,839億円

貸出金	 1兆5,947億円

店舗数	 91店舗（群馬県36　埼玉県41　東京都8　栃木県3）
	 （その他インターネット支店1及び振込専用支店2）	

店舗外ATMコーナー	 79ヶ所

従業員数	 1,243人
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